Statut
Miedzyszkolnego Klubu Ptywackiego "Toruriczyk" w Toruniu
ROZDZIAL I.
Postanowienia ogdlne.
Art.1

Stowarzyszenie nosi nazwe Migdzyszkolny Klub Pfywacki ,Toruriczyk” w skrécie MKP , Toruriczyk"
zwany w dalszej czesci statutu Klubem.

Art.2.

1. Klub dziata zgodnie z Konstytucjg Rzeczpospolitej Polskiej i obowigzujagcym porzadkiem prawnym,
a w szczegoblnosci w oparciu o: Prawo o stowarzyszeniach, Ustawe o kulturze fizycznej, Ustawe
o sporcie kwalifikowanym, Ustawe o dziafalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, Ustawe
0 sporcie.

2. Prowadzi odptatng dziatalno$¢ zgodnie z zapisami ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego
i wolontariacie.
3. Dochéd z prowadzonej odptatnej dziatalnosci stuzy wytacznie realizacji celéw statutowych.

Art.3

Klub jest stowarzyszeniem kultury fizycznej zarejestrowanym, posiadajgcym statut i osobowosc
prawna.

Art.4

Klub jest stowarzyszeniem dobrowolnym i samorzadnym, zrzeszajgcym swoich czionkéw dla
uczestnictwa w zajeciach sportowych lub innych zajeciach z zakresu kultury fizycznej oraz
w dziatalnosci spotecznej w tych dziedzinach.

Art.5

Klub opiera swg dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkdow, do prowadzenia swych spraw moze
zatrudniaé pracownikow (trenerdw, instruktordw itp.).

Art.6

1. Siedzibg Klubu jest miasto Torun.
2. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem
miasta Torunia i wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Art.7
Godlem Klubu jest herb miasta Torunia, klub uzywa barw miasta Torunia w kolorach biato-niebieskich.
Art.8

Klub jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Ptywackiego i Okregowego Zwigzku Ptywackiego oraz Polskiego
Zwigzku Ptetwonurkowania.

ROZDZIAL II.
Cele dziatalnosci Klubu oraz sposoby ich realizacji.
Art.9

Celem dziatania Klubu jako Organizacji Pozytku Publicznego jest popularyzacja sportu ptywackiego
i powszechna nauka plywania dzieci i mtodziezy — rozwdj i podnoszenie poziomu sportu wyczynowego



w Toruniu. Ponadto zadaniem Klubu jest propagowanie i organizowanie sportu masowego wéréd dzieci
i mtodziezy miasta Torunia, promocja miasta Torunia oraz wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Art.10

1. Cele i zadania okreslone w art. 9 Klub osigga poprzez:
1.masowgq nauka ptywania dzieci i mtodziezy;
2.selekcje najzdolniejszych po nauce ptywania do Klubu;
3.organizowanie szkolenia sportowego tj. treningdw, obozdéw, kurséw, szkétek ptywackich;
4.organizowanie zawodow i imprez sportowych a takze uczestniczenie w zawodach i imprezach
organizowanych przez inne stowarzyszenia kultury fizycznej i ich zwigzki;
5.propagowanie wsréd spotecznosci miasta Torunia we wszystkich dostepnych formach sportu
kwalifikowanego, wyczynowego, zalet sportu masowego oraz korzysci zdrowotnych uprawiania
sportu a ptywania nade wszystko;
6.organizowanie i tworzenie rozmaitych form sportu masowego, wspieranie wszelkich inicjatyw
w tym zakresie traktujac je jako naturalne zaplecze sportu kwalifikowanego;
7.rozwijanie wspotpracy sportowej z innymi stowarzyszeniami i organizacjami oraz instytucjami
w Toruniu, na terenie wojewddztwa, w kraju i za granicg;
8.tworzenie i eksploatowanie obiektow i urzadzen sportowych;
9.ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci cztonkdow, a zwtaszcza dzieci
i mfodziezy;

2. Klub w ramach Organizacji Pozytku Publicznego prowadzi nieodptatng dziatalnos¢:
1.masowgq nauka ptywania dzieci i mtodziezy;
2.selekcje najzdolniejszych po nauce ptywania do Klubu;
3.organizowanie szkolenia sportowego tj. treningdw, obozdw, kurséw, szkétek ptywackich;
4.organizowanie zawodow i imprez sportowych a takze uczestniczenie w zawodach i imprezach
organizowanych przez inne stowarzyszenia kultury fizycznej i ich zwigzki;
5.propagowanie wsrdd spotecznosci miasta Torunia we wszystkich dostepnych formach sportu
kwalifikowanego, wyczynowego, zalet sportu masowego oraz korzysci zdrowotnych uprawiania
sportu a ptywania nade wszystko;
6.organizowanie i tworzenie rozmaitych form sportu masowego, wspieranie wszelkich inicjatyw
w tym zakresie traktujac je jako naturalne zaplecze sportu kwalifikowanego;
7.rozwijanie wspétpracy sportowej z innymi stowarzyszeniami i organizacjami oraz instytucjami
w Toruniu, na terenie wojewd6dztwa, w kraju i za granica;
8.tworzenie i eksploatowanie obiektéw i urzadzen sportowych;
9.ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci cztonkéw, a zwiaszcza dzieci
i miodziezy.

ROZDZIAL III.

Cztonkowie Klubu - ich prawa i obowigzki.
Art. 11

1. Cztonkami Klubu moga by¢ osoby pragngce realizowat cele i zadania statutowe Klubu i zfoza
odpowiednia deklaracje.
2. Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych
2) cztonkéw wspierajacych
3) cztonkéw honorowych

Art.12

1. Czlonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby petnoletnie - ktére ukonczyly 18 lat.
2. Cztonkami Klubu mogg by¢ réwniez osoby niepetnoletnie za zgoda rodzicéw lub prawnych
opiekundw.



3. Cztonkami wspierajagcymi mogg by¢ osoby prawne lub fizyczne popierajace i wspomagajace
finansowo realizacje celéw i zadar okreslonych statutem.

4. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo do udziatu we wiadzach Klubu z glosem doradczym oraz do
korzystania ze sprzetu i urzadzen Klubu.

5. Cztonkami honorowymi mogg by¢ osoby szczegdlnie zastuzone dla Klubu lub sportu i kultury
fizycznej.

6. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego i czynnego prawa wyborczego.

Art.13

1. Czlonkowie zwyczajni Klubu majg prawo:

1.uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Klubu, moga wybieraé i by¢ wybierani do wtadz Klubu.

2.zglaszac propozycje i wnioski wobec wiadz Klubu.

3.korzystac z urzadzen i sprzetu sportowego Klubu.

4.reprezentowania Klubu w zawodach i imprezach sportowych.

5.noszenia odznak i barw klubowych.

6.brania udziatu w poza sportowych przedsigwzigciach organizowanych przez Klub.
2. Cztonkowie wspierajacy i honorowi Klubu maja prawo:

1.brania udziatu w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.

2.brania udziatu w dziatalnosci Klubu z gtosem doradczym.

3.korzystac z urzadzen i sprzetu sportowego Klubu.

4.noszenia odznak i barw klubowych.

5.brania udziatu w poza sportowych przedsigewzigciach organizowanych przez Klub.

Art.14.

1. Czionkowie zwyczajni Klubu majg obowigzek:
1.czynnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Klubu.
2.przestrzega¢ postanowien Statutu Klubu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu.
3.oplacac sktadki cztonkowskie.
4.reprezentowaé barwy Klubu w imprezach sportowych.
5.chroni¢ wiasnos€ Klubu.
2. Cztonkowie wspierajacy majg obowigzek:
1.przestrzegac statut Klubu.
2.w terminie wptaca¢ zadeklarowana sktadke cztonkowska.
3.propagowac w swoim srodowisku dziatalnos¢ Klubu.
3. Cztonkowie honorowi majg obowigzek:
1.przestrzegacd statut Klubu.
2.propagowac w swoim $rodowisku dziatalnos¢ Klubu.

Art.15

Niepetnoletni cztonkowie Klubu majg takie same uprawnienia jak cztonkowie petnoletni z wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

Art.16

0 przyjeciu na cztonka Klubu i utracie cztonkostwa decyduje Zarzad Klubu. Ponadto cztonkostwo ustaje
na skutek $mierci cztonka, utraty osobowosci prawnej lub dobrowolnej pisemnej rezygnacji ztozonej
na rece Zarzadu Klubu.

Art.17

Cztonkowi wykluczonemu Uchwaly Zarzadu przystuguje prawo odwolania sie do Walnego Zebrania
w terminie dwdch tygodni od daty doreczenia decyzji o wykluczeniu. Odwotanie rozpatrywane jest na
najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.



ROZDZIAL IV.
Wtadze Klubu.
Art.18

1. Wiadzami Klubu s3:
1) Walne Zebranie.
2) Zarzad Klubu.
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja witadz trwa 4 lata.

3. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie stanowia
inaczej.

Art.19

Walne Zebranie jest najwyisza wiadzg Klubu.

Walne Zebranie moze by¢ zwotywane jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Klubu raz do roku.

Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwotuje Zarzad Klubu co cztery lata.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Klubu:

1) z wiasnej inicjatywy

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami dla ktérych zostalo zwotane.

Ll

Art.20

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1.Zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej.

2.Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Klubu.

3.Zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego, preliminarza budzetowego.
4.Uchwalenie programu dziatania Klubu.

5.Decydowanie w sprawach nabywania i zbywania majgtku nieruchomego Klubu.
6.Uchwalanie zmian w statucie.

7. Uchwalanie regulaminéw Walnego Zebrania i Zarzgdu.

8.Nadawanie tytutu honorowego Cztonka Klubu.

9.Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu.

10.Podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu.
11.Wybdér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

12.Rozwigzanie Klubu.

Art.21

Zarzad Klubu powiadamia o terminie, miejscu oraz porzadku obrad Walnego Zebrania na 14 dni przed
terminem pisemnie lub w inny skuteczny sposdb.

Art.22

1. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢:
1) w pierwszym terminie — co najmniej potowa cztonkéw zwyczajnych uprawnionych do
gtosowania,
2) wdrugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony na ¥ godziny pdZniej tego samego dnia — moze
ono skutecznie obradowa¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikow.
2. Decyzje Walnego Zebrania podejmowane sg w formie Uchwat.
3. Sprawy zmiany Statutu, odwotania Prezesa lub cztonka Zarzgdu Klubu oraz rozwigzanie Klubu
wymagajq 2/3 gtoséw obecnych na Walnym Zebraniu.



4. Glosowanie na Walnym Zebraniu jest jawne.

Art.23

1. Zarzad Klubu skfada sie z 3 ( trzech ) cztonkdw.
Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie.
3. Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.

N

Art.24
Szczegotowy zakres dziatania i tryb pracy Zarzadu okresla ,,Regulamin Zarzadu".
Art.25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.Reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2.Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

3.Kierowanie dziatalnoscig Klubu.

4.Zarzadzanie majgtkiem i funduszami Klubu.

5.Przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.

6.Przedktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Klubu Walnemu Zebraniu.

7.Nagradzanie i orzekanie kar dyscyplinarnych wobec cztonkéw.

8.Podejmowanie decyzji w sprawie przystepowania Klubu do innych organizacji i stowarzyszen.
9.Wykonywanie innych czynnosci nie zastrzezonych dla innych organéw wiadz Klubu.

Art.26
Do Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych wtadz Klubu.
Art.27

Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyséine $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Art.28

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw.
2. Cztonkowie Komisji petnig swoje funkcje spotecznie.
3. Cztonkowie Komisji wybierajg przewodniczacego.

Art.29
Szczegotowy zakres dziatania i tryb pracy Komisji okresla ,,Regulamin Komisji Rewizyjnej".
Art.30

Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy:

1.Przeprowadzanie okresowej kontroli dziatalnoéci statutowej i finansowej Klubu.

2.Sktadanie sprawozdari Walnemu Zebraniu o gospodarce Klubu i stawianie wnioskéw o ewentualne
udzielenie absolutorium ustepujagcemu Zarzgdowi.

3.Sktadanie zastrzezeri w stosunku do projektowanych uchwat, postanowieni i innych przedsiewzieé
Zarzadu, jezeli zachodzi obawa, ze spowodujg one nieprawidtowosci w dziatalnosci Klubu.

4 Wydawanie zalecen pokontrolnych, okreslenie termindéw i sposobdw ich wykonania.

5.Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo zgdania zwotania Zarzadu Klubu.

Art.31

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg:
1) byé cztonkami Zarzadu ani pozostawad z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu,
w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;



2) nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) mogy otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyiszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

Art.32

1. W przypadku ustgpienia cztonka Zarzadu Klubu lub Komisji Rewizyjnej, ich sktad moze by¢
uzupetniony w drodze kooptacii.

2. Kooptacji dokonuje Zarzad Klubu do wiadz Zarzadu, Komisja Rewizyjna do Komisji.

3. Lliczba wiadz z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 ogétu cztonkéw z wyboru.

ROZDZIAL V.
Wyréinienia i kary.
Art.33

1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody
1) wyrdznienie na pi$mie z powiadomieniem szkoty do ktdrej uczeszcza zawodnik
2) nagrody rzeczowe
3) nagrody finansowe
4) wystgpienie do wtadz miasta o wyrdznienie za szczegdlne osiggniecia sportowe
2. Zasady i tryb przyznawania wyréznien i nagréd okresla ,Regulamin Klubu".

Art. 34

1. W razie naruszania postanowieri Statutu lab uchwat wtadz Klubu, Zarzadowi przystuguje prawo
wymierzania nastepujacych kar:
1) upomnienie na pi$mie
2) nagana na piSmie
3) zawieszenie w prawach cztonka na okres do 6 miesiecy
4) wykluczenie z Klubu

2. 0d uchwaty Zarzadu o ukaraniu, cztonkowi Klubu przystuguje prawo odwotania sie do Walnego
Zebrania w terminie dwdéch tygodni.

3. Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania o
ukaraniu jest ostateczna.

ROZDZIAL VI.
Majatek, fundusze i gospodarka finansowa.
Art.35

Majatek Klubu stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

Art.36
Na fundusz Klubu sktadajg sie:
1) wplywy ze skltadek cztonkowskich
2) wplywy z dziatalnosci statutowej
3) dotacje, darowizny i zapisy
4) inne wptywy.
Art. 37

Klub gospodaruje majgtkiem i funduszami oraz prowadzi ksiegowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.



Art.38

1. Zabrania sig udzielania pozyczek lub zabezpieczeri zobowigzari majatkiem Klubu w stosunku do jej
cztonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzerskim, we wspélnym pozyciu albo
w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi".

2. Zabrania sie przekazywania majatku Klubu na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Zabrania sie wykorzystywanie majatku Klubu na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Klubu.

4. Zabrania si¢ dokonywania zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Art.39

Dla waznosci o$wiadczern woli w zakresie praw i zobowigzah majgtkowych wymagane sg podpisy
dwéch cztonkéw Zarzadu lub dwdéch oséb dziatajacych z jego upowaznienia.

ROZDZIAL VII.
Zmiana statutu Klubu i rozwigzanie Klubu.
Art.40
Zmiana Statutu Klubu i jego rozwigzanie wymagaja 2/3 gtoséw obecnych na Walnym Zebraniu.
Art.41

Uchwata o rozwigzaniu Klubu powinna okreéla¢ tryb jego likwidacji oraz cel na jaki ma byé
przeznaczony majgtek Klubu i sposoby jego przekazania.

ROZDZIAL VIII.
Postanowienia koricowe.
Art.42
Interpretacji Statutu oraz wyjasnien jego stosowania dokonuje Zarzad Klubu.
Art.43

Statut i jego zmiany wchodza w zycie z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.

CZLON RZADU

Agnie (zka tyra



